
 

 

 

 

 

 ◇キャリアパスポートについて 

昨年より全校保護者会・個人面談等でお知 

らせしておりましたが、今年度に入り、キャ 

リアパスポートを導入しました。自らの学 

習状況や日常生活等の振り返りをしながら、 

自身の変化や成長を自己評価できるように 

工夫した教材です。「前期の目標」、「一年の 

まとめ」などの形で、これまで児童・生徒が 

学校生活を充実させるために取り組んでき 

た事柄から進めていくようにしました。 

 自己を振り返るに当たっては、担任が児 

童・生徒の実態に応じて、話し合いながら、 

児童・生徒の成長を喜び、『できる』を増や 

し、自信につなげるようにします。 

このキャリアパスポートは、学期の終 

わりにお渡ししていた『たかしま子ども 

通信』に代わるものです。今学期から 

『たかしまこども通信』は配布しませんが、 

前期終了後（１０月）には、目標や活動 

の様子の写真、振り返り等を記載した 

【ポートフォリオ】を持ち帰ります。 

自分で作成するため、文字の書き方や作成 

の方法など、個人差があります。年々、 

上手に作成できることも大きな成長の一つ 

と、私たちは考えています。 

いろいろな角度から、子どもたちの成長 

を楽しみにしてほしいと願っています。 

【キャリアパスポート】は、 

 

 

 

 

 

 

 

 

   令和５年 ７月２０日 
  都立高島特別支援学校長 
          石川 拓 

  
       キャリア支援部 

高島特別支援学校 キャリアパスポート書式（Ａ４サイズ） 

日々の授業や行事等の記録 
子どもたちが自分で立てた目標を振り返り学年・学校行事
等の記録をポートフォリオ（Ａ４）にまとめます 

学期や年間、入学から卒業を見通し、振り返る記録 
在学中の様子が児童・生徒にも分かるようにファイルなどにまとめて
学年、学部を超えて持ち上がります。 

学校生活全体、これまでの生活等を振り返り、これからの生き方を見通
す記録 
振り返りや社会生活への見通しを立てることにもつながるようにします 

ポートフォリオ（Ａ４） 

 

活用 

キャリアパスポート 

（ファイルにいれます） 

振り返る 

蓄積する 

    担当 特別支援教育ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ 佐々木裕美 


